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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
<.Щетский сад общераЗвивающегО вида С приоритетным осуществJIением художественно-
эстетического развития.lt{Ь 35 <Маргаритка> села Архиповского Буденновского района>>

1. оБшиЕ положЕния

1.1. Настоящая должЕостнtш инструкциJI разработана на основе тарифно-
квалификациоrпrой характеристики воспитателя.

1.2. Воспитатель Еазначается и освобождается от должности прикiвом
рУкоВодителя,ЩОУ на основании зtulвления и составления трудового договора.

На период отпуска или временной нетрl4цоспособIIости обязанности воспитатеJuI
могуг быть возложеЕы на воспитателя иJIи педагога соответствующей ква"тпrфицированной
подготовки.

1.3. Воспитатель должен иметь высшее или средЕе профеgсиональное образование
без предъявления требований к стажу педагогической работы.

L.4. Воспитатель подчиняется непосредственно заведующей и старшему
воспитателю

1.5. ВоспитатеJIю подчиняется помощник воспитатеJuI.
1.6. В своей деятельности воспитатель должен руководствоваться:, Конституцию РФ; закоflы РФ, рошения ПравитеJьства РФ и органов управлениJI
образованием по вопросам образоБания; Конвенцию о правах ребенка.

,Знать: 
,

педагогику, детскую, возраотную и социаJБную психологию;

, психологию отношений, индивидуальные и возрастные особенности детей и
подростков, возрастЕую физиологию, школьную гигиену;


